





江苏太仓港口管理委员会文件




苏太港〔2015〕28号


关于印发《太仓港企业安全生产承诺
和报告制度》的通知

各港口企业：
经研究，管委会制定了《太仓港企业安全生产承诺和报告制度》。现印发给你们，请认真贯彻执行。

江苏太仓港口管理委员会
2015年11月23日




太仓港企业安全生产承诺和报告制度

第一条  为加强企业安全生产诚信管理，促进企业落实安全生产主体责任，制定本制度。 
    第二条  企业安全生产承诺和报告制度，是指纳入诚信管理的企业就安全生产工作做出承诺，并向社会和职工公开，做到信守安全生产法律法规，落实安全生产主体责任，定期向负有安全生产监督管理职责的部门报告安全生产履责情况。 
第三条  首次纳入安全生产诚信管理的企业必须向社会公开承诺内容；已纳入安全生产诚信管理的企业要定期向社会公开承诺和报告内容。 
第四条  太仓港管委会按照“属地管理、分行业领域负责”的原则，负责本港行业领域企业的安全生产承诺、报告制度建设和落实的监督、指导和督查工作。
第五条  企业安全生产承诺和报告的主要内容：
（一）根据国家有关安全生产法律、法规、标准，主动建立健全安全生产、职业病防治责任制和各项规章制度、操作规程，并严格落实到位。
（二）依法建立安全生产管理机构或配备符合法律法规规定的安全生产管理人员，保证安全生产管理机构发挥职能作用，安全生产管理人员履行安全管理职责。企业负责人（实际控制人）依法履行相关安全管理职责。
（三）依法对从业人员进行安全生产教育培训，特种作业人员按要求持证上岗；告知从业人员作业场所和工作岗位存在的危险、危害因素、防范措施和事故应急措施。
（四）杜绝违章指挥、强令违章冒险作业的现象发生。
（五）加强生产现场安全管理，定期检查安全生产；建立健全事故隐患排查治理制度，定期排查本单位的事故隐患；定期开展工作场所职业病危害因素检测；对排查出的事故隐患，及时进行整改，重大隐患及时上报有关部门。
（六）依法制定生产安全事故应急救援预案，定期组织演练，落实各项应急措施。
    （七）为从业人员提供符合国家或行业标准的劳动防护用品，并监督教育从业人员按照规定佩戴、使用。按规定组织从业人员上岗前、在岗期间和离岗时的职业健康检查。依法为从业人员缴纳工伤保险费。
（八）定期向负有安全生产监管管理职责的部门报告落实安全生产和职业病防治的管理制度、安全投入、安全培训、安全生产标准化建设、隐患排查治理和应急管理等方面的情况。
（九）自觉接受负有安全生产监督管理职责的部门的监督和监察。
（十）依据法律法规规定，负有安全生产监督管理职责的部门认为应当承诺和报告的其它内容。
第六条  企业每年年初要将经企业法定代表人（实际控制人）签名认可的安全生产承诺内容，以书面形式报送至太仓港管委会，并通过信息网络、新闻传媒、宣传橱窗等形式，向社会和职工公开企业安全生产承诺和报告内容，以保障企业员工及周边公众对企业安全生产的知情权。企业要每季度对所属部门、车间、班组的安全生产承诺内容履行情况组织进行自查。
[bookmark: _GoBack]第七条  太仓港管委会将对企业履行安全生产承诺和报告情况每半年要组织一次抽查，促使企业主要负责人自觉履行安全生产责任，调动广大职工群众主动参与、自觉监督企业安全生产工作的积极性。
第八条  太仓港管委会加强对企业安全生产承诺和报告制度执行情况的总结和交流，注重发挥典范示范带动作用，持续提高安全生产监督管理水平。
第九条  本制度自发布之日起实行。
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